New Work
to go 2026

Deine Erfahrung zahlt -
und gehort auf die Buhne.

Werde Speaker:in beim Online-Kongress
der New Work Akademie.

Start: 13. April 2026




Das Thema 2026:

Energie statt Er

Weg von Hin zu

Stress
Uberforderung
Ausbrennen

Gesund leistungsfahig bleiben
Ohne kaputtzugehen

Wir suchen Impulse fur fne Arbeitswelt,
die Kraft gibt statt Kraft kostet.

.......



New Work auf den
Punkt gebracht

Kein Bullshit-Bingo. Keine Belehrung.

e / Minuten: Dein Video-Impuls.

e Der Inhalt: Ein Aha-Moment, ein
Perspektivwechsel oder eine konkrete |dee.

e Das Ziel: Zum Mitnehmen. Zum Anwenden.

KURZ. KNACKIG. KLAR.



Eine Buhne, die wirkt ' '

Teilnehmer:innen beim Video-Downloads
letzten Kongress der Speaker-Beitrage

.Menschen bewegen, nicht belehren.* ]

Stimmen sichtbar machen, die sonst untergehen.



Basic Speaker -
Werde sichtbar

79 € Netto

v/ DU sendest uns dein 7-Minuten-Video.

v Ausspielung am Kongresstag (24
Stunden) oder 6 Monate lang.

v Listing als offizielle:r Speaker:in.

v Bewerbung Uber unsere Kanale.

Reichweite & Positionierung
leicht gemacht.




Diamond Speaker - Fur
alle, die mehr wollen
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Includes BASIC plus:

e Interview: Zusdtzlich 20-mintiges, professionell
gefuhrtes Zoom-Interview mit Doris.

¢ Dauerhafte Sichtbarkeit: Im Kongresspaket flir
Basic Mitglieder.

‘“-—...‘___ :
e Lead-Gen: Direkte Verlinkung zu deinem
Angebot, Freebie oder Kalender.

e Multi-Use: Nutze das Interview auch fiir deine
eigene Website oder Podcast.
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Dein Zeitplan fur 2026
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16. Februar 16. Marz 30. Marz 13. April
Daten-Check Deadline Content-Freeze Kongress-Start
(Bio, Bild, Titel) Video-Upload (Technik final) (Live-Gang)

Bitte Termine vormerken flr einen reibungslosen Ablauf.



Deine Technik: Einfach & Wirkungsvoll

D 0~ -

MarkenGOLD MarkenGOLD MarkenGOLD
Format Qualitat Inhalt
7/ Minuten Video-Impuls Gutes Licht, klarer Ton Ein konkreter Gedanke,
keine "High-End"
Produktion notig.

Einfach. Klar. Wirkungsvoll.
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Wer steckt dahllnter?

Doris & Christian Steinscherer
New Work Akademie

Organisation & Moderation.

+WIr wollen Veranderung
leicht zuganglich machen.”





